
 

 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางพรม 

เรื่อง  การประเมินผลการปฏิบัติงานและการให้คุณให้โทษ 
......................................... 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 13 และมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานส่วนต าบลที่คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล ในการประชุมครั้งที่ 8/2553 
เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2553 ตลอดจนประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม เรื่อง 
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 
2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม (ก.อบต.จังหวัด
สมุทรสงคราม) เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล      
(ฉบับที่ 26)  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 โดยได้มีการก าหนดให้พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งจะได้รับ
การเลื่อนขั้นเงินเดือนในแต่ละครั้งต้องไม่ลาหรือมาท างานสายเกินจ านวนครั้งที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
บางพรมก าหนดเป็นหนังสือไว้ก่อนแล้ว โดยค านึงถึงลักษณะงานและสภาพท้องที่อันเป็นที่ตั้งของหน่วยงาน 

 เพ่ือให้เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล องค์การบริหารส่วนต าบล 
บางพรม  จึงขอประกาศก าหนดเวลาการมาปฏิบัติราชการ จ านวนวันลา จ านวนมาท างานสาย เพ่ือประกอบการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ                
พ.ศ. 2563 ครึ่งปีหลัง โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้ 

1. การมาปฏิบัติราชการในรอบครึ่งปีหลัง (ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน  
2563) มาท างานสายไม่เกิน 5 ครั้ง การลาเป็นไปตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางพรม เรื่อง  หลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างประจ าประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ครึ่งปีหลัง 

 ทั้งนี้ ให้ประกาศขององค์การบริหารส่วนต าบลบางพรม เรื่องการก าหนดเวลาปฏิบัติราชการ จ านวนวันลา
จ านวนวันมาสาย เพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับพนักงานส่วนต าบล เป็นส่วนหนึ่งในการประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนต าบลสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบางพรม
เพ่ือน าเสนอการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ครึ่งปีหลัง (1 ตุลาคม 2563) 

 จึงประกาศให้ทราบ โดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  1   เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2563  

                   ร้อยตร ี
         (ประทิน  ปานอุทัย) 
            ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบางพรม ปฏิบัติหน้าที่ 
                             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางพรม 


